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1G4 CAPITAL INVESTIMENTOS LTDA.
CNPJ n2 26.264.881/0001-41
(“1G4 Capital” ou “Sociedade”)

ANEXO E A RESOLUGCAO CVM N2 21, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2021
Conteudo do Formulario de Referéncia — Pessoa Juridica — Art. 17, Il
(informacgdes prestadas com base nas posi¢des de 31 de dezembro)

ADMINISTRADORES DE Os campos assinalados com “FG” sdo facultativos para o

CARTEIRAS DE VALORES administrador registrado na categoria gestor de recursos

MOBILIARIOS

1. Identificagdo das
pessoas responsaveis pelo
conteudo do formulario

11, Declaracdes dos O Diretor responsavel pela Administracdo da Carteira de Valores

. . Mobilidrios, Sr. Gustavo Nickel Buffara de Freitas, e a Diretora
diretores responsaveis pela

- o . Responsavel pela implementacdo e cumprimento de regras
administracdo de carteiras de P P P ¢ P gras,

valores mobilisrios o pela procedimentos e controles internos, Sra. Flavia Andraus Troyano,

. ~ . declaram, por meio desta, que:
implementacao e cumprimento de

regras, procedimentos e controles _ o o . .
a) reviram o formuldrio de referéncia objeto do Anexo E a Resolu¢do

internos e desta Resolucdo,
CVM N2 21, de 25 de fevereiro de 2021; e

atestando que:
b) o conjunto de informac¢des nele contido é um retrato verdadeiro,
preciso e completo da estrutura, dos negdcios, das politicas e das
praticas adotadas pela empresa.

Sao Paulo, 28 de marco de 2023.

Gustavo Nickel Buffara de Freitas

Flavia Andraus Troyano

A versao assinada da declaragdo encontra-se arquivada na sede da
IG4 Capital.

a. reviram o formulario de | Sim.
referéncia

b. o conjunto de | Sim.
informacdes nele contido é um
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retrato verdadeiro, preciso e
completo da estrutura, dos
negdcios, das politicas e das

praticas adotadas pela empresa

2.
empresal

Historico da

2.1. histérico

sobre a constituicdo da empresa

Breve

A Sociedade foi constituida em 19 de setembro de 2016 e é o
resultado da unido de Paulo Todescan Lessa Mattos e Gustavo Nickel
Buffara de Freitas (“Sécios Fundadores”), que, apds varios anos

trabalhando juntos, resolveram fundar uma nova empresa.

Com base na experiéncia adquirida por ambos na gestdo de
investimentos durante suas atividades na GP Investments Ltd., uma
das lideres em investimentos alternativos na América Latina, bem
como na experiéncia adquirida por ambos na RK Partners Assessoria
Financeira Ltda. em reestruturacdes de dividas e reestruturagdes
operacionais e estratégicas (turnarounds) de sociedades em
dificuldades, incluindo sociedades sob reestruturacées de dividas e
recuperagbes judiciais, os Sdcios Fundadores constituiram a
Sociedade para que esta atue com foco na gestdo de recursos
relacionados, ou a serem aplicados, em titulos e valores mobiliarios
de sociedades em dificuldades financeiras ou operacionais, tais como
a gestdo de fundos de investimento em participagdo que tenham

como politica investir em sociedades em tais situagoes.

2.2,
mudancas relevantes pelas quais

Descrever as

tenha passado a empresa nos

ultimos 5 (cinco) anos, incluindo:

Apds a constituicdo da Sociedade, houve alteragbes do Contrato
Social, as quais mudaram a razao social da Sociedade, seu objeto
social, sua administracdo, bem como refletiram o ingresso e a saida
de determinados sécios e, ainda, o aumento do capital social da
Sociedade. Em 8 de marco de 2019, por meio da 122 Alteracao de
IG4 Capital
Investments LP, empresa constituida em Delaware, passou a deter o

Contrato Social da Sociedade, a Partners Holding

controle societario direto da Sociedade, ndo tendo havido,

entretanto, alteragdo no controle indireto da Sociedade.

a. 0Ss principais eventos
societarios, tais como
incorporacdes, fusbes, cisdes,

alienagOes e aquisicdes de controle

N/A

A empresa deve informar apenas dados relativos & 4rea envolvida na administragdo de carteiras de valores mobilidrios, caso

exerca outras atividades.
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societario

b.

escopo das atividades

A Sociedade foi constituida para prestar servigos de gestdo de carteira
de titulos e valores mobilidrios de terceiros através de fundos de
investimentos fechados (vide detalhamento relativamente a atividade
de gestdo no item 6 abaixo), podendo também deter participacdo em
outras sociedades, na qualidade de sdcia ou acionista. Ainda,
conforme inclusdo efetuada na 12 Alteracdo de Contrato Social da
Sociedade, a Sociedade também podera originar negdcios e investir
em fundos de investimento. Por fim, conforme inclusdo efetuada na
42 Alteragdo de Contrato Social da Sociedade, a Sociedade também
estd autorizada a prestar servicos de consultoria e assessoria ndo
regulada, servicos estes que sdo prestados fora do mercado de
capitais.

C.

recursos humanos e

computacionais

Houve incremento nos recursos humanos e computacionais em 2018
e 2019.

Em 30 de maio de 2019, por meio da 142 Alteracado de Contrato Social
da Sociedade, a Sociedade criou o Conselho Consultivo, o qual atua
no auxilio e amparo a Diretoria em suas tomadas de decisdo, ndo
tendo natureza de érgdo da administracdo ou deliberativo, de forma
gue suas orienta¢des e recomendacdes ndo sdo vinculantes e, além
disso, houve alteracdo na sua administracdo, notadamente com a
renuncia, ao cargo de Direto Presidente, pelo Sdcio Fundador Paulo
Todescan Lessa Mattos (que foi apontado Presidente do Conselho
Consultivo) e sua retirada do quadro societdrio da Sociedade, bem
como troca da Diretora de Risco e Compliance mediante a saida da
Sra. Carolina Ferreira e nomeacdo da Sra. Flavia Andraus Troyano.

Em 17 de outubro de 2019, por meio da 162 Alteracdao de Contrato
Social da Sociedade, foi deliberada a troca do Diretor de Gestdo
mediante a saida do Sr. Paulo Mattos e nomeac¢do do Sr. Gustavo
Nickel Buffara de Freitas.

Em 25 de novembro de 2021, foi realizada a troca do Diretor de Risco,
mediante a substituicdo da Sra. Flavia Andraus Troyano pelo Sr. Felipe
Rath Fingerl. A Sra. Flavia Andraus permanece como Diretora Juridica
e de Compliance da Sociedade.

Atualmente, a Sociedade conta com os 19 sdcios e 4 empregados

("Colaboradores") dedicados as atividades relacionadas a gestdo de
carteira de valores mobiliarios.

A Sociedade conta, ainda, com recursos computacionais compativeis
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com as necessidades dos Colaboradores, compreendendo:
- 25 computadores;
- impressoras;

- servidor de arquivos na nuvem (solucdo Sharepoint), com
contingéncia e back-up incremental;

- internet de alta velocidade.

Além disso, a Sociedade conta com softwares de consulta a
informacgdes financeiras, que auxiliam a Sociedade na coleta, selecao,
organizacao, classificacdo, indexacdo e disponibilizacdo eletrénica de
informacdes empresariais, setoriais, econdOmicas, de dados
financeiros e noticias, voltadas, especialmente, ao setor de private
equity.

Por fim, a Sociedade conta com prestadores de servicos terceirizados
para apoiar o desenvolvimento de suas atividades, sendo eles,
servicos de controladoria, contabilidade e de tecnologia da
informacao.

- A Sociedade conta com os seguintes manuais e politicas internas:
d. regras, politicas,

procedimentos e controles internos
(i) nos termos do Artigo 16, incisos Il, 11l e V, da Resolugdo CVM N2 21,

de 25 de fevereiro de 2021, Cédigo de Etica, Condutas,
Procedimentos e Controles Internos (Compliance), que contempla
regras e mecanismos para garantir o cumprimento dos deveres da
Sociedade como gestora de recursos, previstos no Artigo 18 da
Resolugdao CVM N2 21, de 25 de fevereiro de 2021, bem como regras,
procedimentos e descrigdo de controles internos implantados para o
cumprimento da Resolugao CVM N2 21, de 25 de fevereiro de 2021 e
demais normas aplicaveis a Sociedade, incluindo a politica de compra
e venda de valores mobilidrios pelos sécios, administradores,
empregados e colaboradores da Sociedade, e pela prdpria Sociedade;
e

(ii) nos termos do Artigo 16, inciso IV, da Resolugao CVM N¢ 21, de 25
de fevereiro de 2021, Politica de Gestdo de Risco.

3. Recursos humanos

3.1. Descrever 0s
recursos humanos da empresa,
fornecendo as seguintes
informacoes:

a. numero de socios 19
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b. numero de empregados

c. numero de

terceirizados

de
atuacdo dos diretores responsaveis

d. indicar o setor
pela administracao de carteiras de
valores mobilidrios e os respectivos
exames de certificacdo realizados
para fins do art. 39, Ill, c/c art. 49,
I, desta Resolugdo

s Jtem d com redagdo
dada pela Resolugdo
CVYM n? 167, de 13
de setembro de 2022

Gustavo Nickel Buffara de Freitas, habilitacdo perante a CVM como
administrador de carteiras por experiéncia, e diretor responsavel pela
administracdo de carteiras de valores mobilidrios da 1G4 Capital desde
2019.

Felipe Rodrigues Tonetti, habilitacdo perante a CVM como
administrador de carteiras, por certificacdo CGA e certificacdo CGE
(ANBIMA) e profissionais integrantes do time de investimentos da |IG4
Capital.

Rafael Mattoso Maia Machado, habilitacdo perante a CVM como
administrador de carteiras, por certificacdo CGA e certificacao CGE
(ANBIMA) e profissionais integrantes do time de investimentos da IG4
Capital.

Vinicius Silveira Cunha, habilitacdo perante a CVM como
administrador de carteiras, por certificacdo CGA e certificacdo CGE
(ANBIMA) e profissionais integrantes do time de investimentos da IG4
Capital.

e. lista das pessoas
naturais que s3ao registradas na
CvM de

carteiras de valores mobiliarios e

como administradores

gue atuem exclusivamente como
prepostos, empregados ou sécios
da
respectivos setores de atuacgio

empresa, bem como seus

e Jtem e com redagdo
dada pela Resolugdo
CVYM n? 167, de 13

GUSTAVO NICKEL BUFFARA DE FREITAS — CPF N2 157.308.638-02
FELIPE RODRIGUES TONETTI — CPF N2382.730.408-36

RAFAEL MATTOSO MAIA MACHADO - CPF N2 410.356.028-22
VINICIUS SILVEIRA CUNHA — CPF N2 087.232.176-26

de setembro de 2022
4. Auditores
4.1. Em relacdo aos

auditores independentes, indicar,
se houver:

a. nome empresarial

N/A
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b. data de contratacdo dos | N/A
servigos

c. descricdo dos servicos | N/A

contratados

5. Resiliéncia
financeira

5.1. Com base nas

demonstragdes financeiras, ateste:

a. se a receita em|Sim
decorréncia de taxas com bases
fixas a que se refere o item 9.2.a é
suficiente para cobrir os custos e os
investimentos da empresa com a
atividade de administracao de
carteira de valores mobiliarios

b. se o patriménio liquido | Sim
da empresa representa mais do que
0,02% dos recursos financeiros sob
administracdo de que trata o item
6.3.c e mais do que RS 300.000,00
(trezentos mil reais)

5.2. Demonstragdes | FG
financeiras e relatdrio de que trata
0 § 52do art. 12 desta Resolu¢do2

6. Escopo das
atividades
6.1. Descrever

detalhadamente as atividades
desenvolvidas pela empresa,
indicando, ho minimo:

a. tipos e caracteristicas|A Sociedade presta servicos de gestdo discricionaria, em
dos servicos prestados (gestdo|conformidade com a categoria “gestor de recursos”, através de
discricionaria, planejamento | fundos de investimentos fechados.

patrimonial, controladoria,

2 A apresentagio destas demonstragdes financeiras e deste relatdrio é obrigatdria apenas para o administrador registrado na
categoria administrador fiduciario de acordo com o inciso II do § 2° do art. 1°.
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tesouraria etc.)

b. tipos e caracteristicas

dos produtos administrados ou
geridos (fundos de
de

participacao, fundos de investimento

investimento,

fundos investimento  em
imobiliario, fundos de investimento
em direitos creditorios, fundos de
de

carteiras administradas etc.)

indice, clubes investimento,

A Sociedade atua com foco na gestdo de fundos de investimentos
fechados voltados, principalmente, a opera¢des de private equity,
crédito e infraestrutura no &mbito de reestruturacdes de dividas e/ou
reestruturagdes operacionais e estratégicas de sociedades de grande
porte.

Excepcionalmente, a Sociedade podera atuar na gestdo de fundos de
investimento fechados voltados para investimentos em recebiveis,
i.e., fundos de investimento imobiliario, ambos no ambito de
reestruturacbes de dividas e/ou reestruturacbes operacionais e
estratégicas de sociedades de grande porte e direcionados a um
publico de investidores bem restrito e qualificado.

de
objeto

valores
de

c. tipos
mobilidrios
administracdo e gestao

Conforme acima, a Sociedade foca na gestdo de fundos de
investimento em participacdo, fundos de créditos e/ou outras
estruturas.

Conforme permitido nas normas aplicidveis e nos respectivos
regulamentos, a gestdo acima referida inclui titulos publicos, acdes,
cotas de fundos de investimento, titulos de crédito privado e outros
titulos e valores mobilidrios. No entanto, cabe ressaltar que, exceto
em situagOes bastante residuais e pontuais, relacionadas a gestao de
caixa e despesas, os fundos de investimento atualmente sob gestdo e
a serem objeto de gestdo ndo realizardo negdcios de curto prazo
(trading) no mercado secundario. Além disso, tais fundos investem e
investirdo em uma quantidade reduzida de empresas e terdo publico
de investidores bem restrito e qualificado.

A Sociedade poderd atuar na de fundos de investimento fechados
de
investimento

voltados para investimentos em recebiveis, i.e., fundos

investimento em direitos creditérios e fundos de
imobiliario, sendo os possiveis valores mobilidrios sob gestdo: titulos
representativos de crédito privado e valores mobiliarios.

d. se atua na distribuicdo
de cotas de fundos de investimento
ou

de que seja administrador

gestor

N3o.

6.2.
resumidamente outras atividades

Descrever

desenvolvidas pela empresa que
ndo sejam de administracdo de

carteiras de valores mobiliarios,
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destacando:

a. os potenciais conflitos
de interesses existentes entre tais
atividades; e

A Sociedade, de acordo com o seu objeto social, podera participar no
capital social de outras sociedades e em cotas de fundos de
investimento, podendo haver conflito de interesses caso a Sociedade
possua participacdo em uma determinada sociedade ou fundo de
investimento que possa vir a ser objeto de investimento pelos fundos
de investimento sob gestdao da Sociedade. Como medita de mitigacdo
de potenciais conflitos de interesses, os casos serdo previamente
analisados pelo Compliance e somente poderao ser efetivados desde
gue respeitado o procedimento previsto no Artigo 24, Xll da Instrugdo
CVM 578.

A Sociedade poderd também originar negdcios, identificando
oportunidades de negdcios a seus clientes, podendo haver conflito de
interesses caso a Sociedade direcione recursos dos fundos de
investimento sob sua gestdo aos negdcios originados. Como medida
de mitigacdo dos potenciais conflitos acima identificados, toda a
decisdo de investimento e desinvestimento serda tomada de forma
independente e com base em fundamentagdo técnica, sendo que
eventual operagdao com conflito devera ser previamente aprovada em
Assembleia do fundo, conforme procedimento previsto no Artigo 24,
Xll da Instrugdo CVM 578.

Ademais, o Cddigo de Etica adotado pela Sociedade estabelece
mecanismos para evitar ou mitigar eventuais conflitos de interesses
como, por exemplo, a divulgacdo (disclosure), nos regulamentos dos
fundos de investimento, de que a Sociedade e/ou seus socios
investem ou poderdo vir a investir em tais fundos, bem como outras
medidas aplicaveis, conforme o caso.

b. informacbdes sobre as
atividades exercidas por sociedades
controladoras, controladas,
coligadas e sob controle comum ao
administrador e

0s potenciais

conflitos de interesses existentes

entre tais atividades.

A Sociedade é IG4 Capital
Investments LP, que tem como atividade principal a participacdo e

controlada pela Partners Holding
gestdo de empresas, sendo suas atividades complementares as
atividades da Sociedade e ndao havendo nenhum conflito de interesse
entre tais atividades.

As seguintes sociedades fazem parte do grupo econOGmico da
Sociedade como suas controladoras indiretas e possuem como
principal atividade a participacao e gestdao de empresas, sendo que
nao foram identificados conflitos de interesse com a Sociedade,
tendo em vista que as empresas listadas abaixo tém o foco de
atuacdo no exterior e, portanto, atividades complementares e nao
conflitantes com o foco de gestdo da Sociedade. Ressalta-se, ainda,
que os fundos sob gestdo da Sociedade tém prioridade sobre toda
oportunidade de investimento identificada pela equipe da Sociedade.
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1G4 CAPITAL MANAGEMENT LP

BLACKBIRD MANAGEMENT COMPANY LIMITED

FFID CAPITALLTD

1G4 CAPITAL PARTNERS HOLDING GENERAL PARTNER LIMITED

KC SPA

6.3. Descrever o perfil
dos investidores de fundos3 e
carteiras administradas geridos
pela empresa, fornecendo as
seguintes informagdes:

. . . Fundos e carteiras destinados a investidores profissionais: 12
a. numero de investidores

(total e dividido entre fundos e
. . . . Fundos e carteiras destinados a investidores ndo profissionais: 0
carteiras destinados a investidores

qualificados e ndo qualificados)

b. numero de
investidores, dividido por:

1. pessoas naturais | 0

1. pessoas 0
juridicas (ndo financeiras ou
institucionais)

1il. instituicdes 0
financeiras

1v. entidades 0
abertas de previdéncia

complementar

V. entidades 0
fechadas de previdéncia
complementar

VI. regimes 0
proprios de previdéncia social

Vii. seguradoras 0

3 Se for o caso, fornecer informacgdes apenas dos investidores dos fundos feeders, € ndo do fundo master.
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Viil. sociedades de
capitalizacdo e de arrendamento

mercantil

iX. clubes de|0
investimento

X. fundos de |0
investimento

xi. investidores ndo |12
residentes

Xil. outros N/A

(especificar)

c. recursos financeiros sob
administracdo (total e dividido
entre fundos e carteiras destinados
a investidores qualificados e ndo
qualificados)

Fundos e carteiras destinados a investidores profissionais:

4.469.300.839,52

Fundos e carteiras destinados a investidores nao qualificados: 0

RS

d. recursos financeiros sob
administracdo aplicados em ativos
financeiros no exterior

e. recursos financeiros sob
administracdo de cada um dos 10
(dez) maiores clientes (ndo é
necessario identificar os nomes)

Cliente 1 - R$ 1.729.391.305,22
Cliente 2 - R$ 1.272.060.131,60
Cliente 3 - RS 1.088.280.444,51
Cliente 4 - RS 196.446.128,18
Cliente 5 - R$ 73.726.817,58
Cliente 6 - R$ 55.702.361,34
Cliente 7 - R$ 35.017.601,77
Cliente 8 - R$ 12.398.082,94
Cliente 9 - RS 4.155.423,70

Cliente 10 - R$ 2.122.554,94

f. recursos financeiros sob
administracdo, dividido entre
investidores:

1. pessoas naturais
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1l. pessoas 0
juridicas (ndo financeiras ou
institucionais)

1il. instituicdes 0
financeiras

1v. entidades 0
abertas de previdéncia

complementar

V. entidades 0
fechadas de previdéncia
complementar

Vi. regimes 0
proprios de previdéncia social

Vil. seguradoras 0

Viii. sociedades de|0
capitalizacdo e de arrendamento
mercantil

iX. clubes de|0
investimento

X. fundos de |0
investimento

Xi. investidores ndo |12
residentes
Xil. outros 0

(especificar)

6.4. Fornecer o valor
dos recursos financeiros sob
administragdo, dividido entre:

a. acoes 0

b. debéntures e outros|0
titulos de renda fixa emitidos por
pessoas juridicas nao financeiras
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c. titulos de renda fixa|O
emitidos por pessoas juridicas
financeiras

d. cotas de fundos de|0
investimento em agbes

e. cotas de fundos de|4.469.300.839,52
investimento em participagdes

f. cotas de fundos de|O
investimento imobiliario

g. cotas de fundos de|0
investimento em direitos
creditérios

h. cotas de fundos de|0
investimento em renda fixa

i. cotas de outros fundos|0
de investimento

j. derivativos (valor de|0

mercado)
k. outros valores |0
mobilidrios
I. titulos publicos 0
m. outros ativos 0
6.5. Descrever o perfil | A Sociedade ndo exerce atividade de administragao fiducidria.

dos gestores de recursos das
carteiras de valores mobilidrios nas
quais o administrador exerce
atividades de administracao
fiducidria

6.6. Fornecer outras | A Sociedade entende que ndao ha informacgdes adicionais a serem
informacdes que a empresa julgue | fornecidas.
relevantes

7. Grupo econémico

7.1. Descrever o grupo
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econdmico em que se insere a
empresa, indicando:

a. controladores diretos

e indiretos

32.823.315/0001-25 —
INVESTMENTS LP

IG4 CAPITAL PARTNERS HOLDING

IG4 CAPITAL MANAGEMENT LP

BLACKBIRD MANAGEMENT COMPANY LIMITED

FFID CAPITALLTD

IG4 CAPITAL PARTNERS HOLDING GENERAL PARTNER LIMITED
KC SPA

188.745.248-62 - Paulo Todescan Lessa Mattos
157.308.638-02 - Gustavo Nickel Buffara de Freitas
109.628.207-09 - Felipe Rath Fingerl

10.327.366-8 - Pablo Ignacio Kuhlenthal Becker (cidad3do chileno)

b. controladas e
coligadas

OPY HEALTHCARE GESTAO DE ATIVOS E INVESTIMENTOS S.A. (antiga
IG4 HEALTHCARE PARTICIPACOES S.A.) — companhia gerida pela
Sociedade na qualidade de gestora dos fundos controladores

IGUA SANEAMENTO S.A. — companhia gerida pela Sociedade na
qualidade de gestora dos fundos controladores

CORREDOR LOGISTICA E INFRAESTRUTURA S.A. — companhia gerida
pela Sociedade na qualidade de gestora dos fundos controladores

c. participacdes da

empresa em sociedades do grupo

N/A

“un

d. participagdes de | Vide tem “a” acima.
sociedades do grupo na empresa
e. sociedades sob | N/A

controle comum

7.2.
inserir

Caso a empresa

deseje, organograma do
grupo econémico em que se insere
a empresa, desde que compativel
com as informacdes apresentadas

no item 7.1.

A Sociedade entende que ndo é necessdrio apresentar organograma
do seu grupo econémico.

8. Estrutura
operacional e administrativa
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8.1.
estrutura

Descrever a
da
empresa, conforme estabelecido no

administrativa

seu contrato ou estatuto social e
regimento interno, identificando:

de
comité e departamento

a. atribuicdes cada
orgdo,

técnico

Diretoria: a administracdo da Sociedade é exercida, por até 5 (cinco)
administradores, socios ou ndo, designados Diretores, eleitos pelos
socios.

Departamento de Gestdo: responsavel pela atividade de gestdo
profissional de recursos de terceiros. O diretor responsavel pela
administracdo de carteira de valores mobiliarios €, em ultima analise,
responsavel pela definicdo das estratégias e tomada de decisdes, com
base nas informac&es produzidas pela equipe de gestao.

Departamento de Compliance: adogdo, avaliagdo e monitoramento
dos controles internos, cumprimento das normas relativas ao
combate e prevencdo a lavagem de dinheiro (PLD), andlise de
eventuais descumprimentos identificados.

Departamento de Risco: monitoramento e gestdo dos riscos.

A Sociedade conta ainda com um Conselho Consultivo que ndo tem
natureza de 6rgdo da administracdo ou deliberativo, e tem como
objetivo, sempre e quando se fizer necessdrio, simplesmente o de
auxiliar e amparar a Diretoria em suas tomadas de decisdo, de modo
gue as suas orientacdes e recomendacgdes ndo sao vinculantes.

O Conselho Consultivo da Sociedade serd composto por, no minimo, 3
membros, socios ou ndo socios, os quais serdo indicados por sécios
representando pelo menos 90% do capital social da Sociedade. Os
membros do Conselho Consultivo serdo indicados por prazo
indeterminado e permanecerdo nesta posicdo até sua renuncia ou

destituicdo.

O Conselho Consultivo serd inicialmente composto pelos seguintes
membros: (i) Paulo Todescan Lessa Mattos, (ii) Gustavo Nickel Buffara
de Freitas; e (iii) Felipe Rath Fingerl.

Em junho de 2022, a Sociedade criou o Comité de Investimentos, que
trata-se um 6rgdo de apoio a 1G4 Capital e ao seu Conselho
Consultivo, responsavel por auxiliar a Sociedade nos processos de

tomada de decisdo dos investimentos, desinvestimentos, selecdo e
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alocacdo de ativos a serem cursados pelos veiculos e/ou carteiras
administradas geridos pela Sociedade, observados seus respectivos
mandatos, politicas de investimento e estratégias, com fundamento
nas analises técnicas elaboradas pela Equipe de Investimentos.

~ A 1G4 Capital ndo adota comités em sua estrutura interna, pois
b. em relacdo aos

7

LA . .| entende que ndo é necessario em virtude de seu porte e ramo de
comités, sua composicdo,

- ~ . atuacdo. A tomada de decisdo de investimentos e desinvestimentos
frequéncia com que sao realizadas

. ~ | sera realizada discricionariamente pelo Diretor de Gestdo, sendo a
suas reunides e a forma como sdo

. - documentacdao pertinente arquivada na Sociedade de forma
registradas suas decisdes

eletrdnica.

J4 no que tange ao gerenciamento dos riscos atinentes as carteiras
sob gestdo, compete ao Diretor de Risco a tomada de decisdo e
conducdo da fiscalizagdo dos parametros de riscos, a qual possui
autonomia e independéncia para promover todas as acles
necessarias para o enquadramento dos riscos da carteira aos limites
conforme o caso.

~ Gustavo Nickel Buffara de Freitas: responsavel pela administracdo de
c. em relacao aos

. . carteira de valores mobiliarios (doravante designado como "Diretor
membros da diretoria, suas

atribuicBes e poderes individuais de Gestdo de Carteiras"), bem como pela representacdo legal da

Sociedade, em conformidade com o item 8.1.a.

Flavia Andraus Troyano: responsavel cumprimento de regras,
politicas, procedimentos e controles internos (Compliance), assim
como pelo cumprimento das normas de prevencdo e combate a
lavagem de dinheiro e financiamento ao terrorismo (doravante
designada como “Diretora de Compliance”). Além de ser responsavel
por tais atividades, representa legalmente a Sociedade, em
conformidade com o item 8.1.a.

Felipe Rath Fingerl: responsavel pela gestdo de riscos e o
cumprimento das normas relativas a gestdo dos riscos (doravante
designado como "Diretor de Risco"). Além de ser responsavel por tais
atividades, representa legalmente a Sociedade, em conformidade
com o item 8.1.a.

8.2. Caso a empresa|A Sociedade entende que ndo é necessdrio apresentar organograma
deseje, inserir organograma da | da estrutura administrativa.
estrutura administrativa da
empresa, desde que compativel com
as informagGes apresentadas no
item 8.1.
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8.3. Em relacdo a cada
um dos diretores de que tratam os
itens 8.4, 85, 86 e 8.7 e dos
membros de comités da empresa
relevantes para a atividade de
administracdo de carteiras de
valores mobiliarios, indicar, em
forma de tabela:

a. nome GUSTAVO NICKEL BUFFARA DE FREITAS
b. idade 40
c. profissao Administrador

d. CPF ou nimero do passaporte 157.308.638-02

e. cargo ocupado Diretor responsavel pela Administracdo de Carteira de Valores
Mobilidrios

f. data da posse 04/10/2019

g. prazo do mandato Indeterminado

h. outros cargos ou fungdes|Administrador.
exercidas na empresa

a. nome FELIPE RATH FINGERL
b. idade 37
c. profissao Economista

d. CPF ou nimero do passaporte 109.628.207-09

e. cargo ocupado Diretor de Risco
f. data da posse 08.11.2021
g. prazo do mandato indeterminado

h. outros cargos ou fung¢Ges|Administrador.
exercidas na empresa
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a. nome FLAVIA ANDRAUS TROYANO
b. idade 52
c. profissao Advogada

d. CPF ou nimero do passaporte

246.204.738-71

e. cargo ocupado

Diretora de Compliance e PLD

f. data da posse

30/05/2019

g. prazo do mandato

Indeterminado

h. outros cargos ou fungdes

exercidas na empresa

Administradora

8.4.
diretores

Em relacdo aos
responsaveis
de

valores mobiliarios, fornecer:

pela

administracado carteiras de

curriculo contendo as seguintes
informacdes:

i Cursos concluidos

IMD (INSTITUTE FOR MANAGEMENT DEVELOPMENT — Master in
Business Administration (MBA)

ESCOLA DE ADMINISTRACAO DE EMPRESAS DE SAO PAULO EAESP-
FGV - Graduagdao em Administragdo Publica

ii. Aprovacdo em exame de
certificagao profissional (opcional)

Nao possui.

iii. Principais experiéncias
profissionais durante os ultimos 5

anos, indicando:

Nome da empresa

IG4 Capital Investimentos Ltda.

cargo e fungdes inerentes ao cargo

Diretor Financeiro / Administrador e, posteriormente, Diretor

responsavel pela Gestdo de Carteira, tendo como principais
responsabilidades: tomada de decisdo de investimento em
conformidade com as politicas aplicaveis, visando maximizar

rentabilidade para seus investidores, bem como gerenciar a area de
investimentos e negociar, em beneficios dos fundos, seus respectivos
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valores mobilidrios, com as responsabilidades previstas na Resolucdo
CVM N2 21, de 25 de fevereiro de 2021.

Atividade principal da empresa na
qual tais experiéncias ocorreram

Gestdo discriciondria de carteiras, especificamente ativos

alternativos.

datas de entrada e saida do cargo

16/09/2016

Nome da empresa

RK Partners Assessoria Financeira

Cargo e fungbes inerentes ao cargo

Diretor Sénior e Managing Director responsavel pela andlise da
viabilidade de investimentos em companhias de inovagdo tecnoldgica
e criacdo de um banco de oportunidades para futuro investimento
conduzido pela Cerberus Capital Management LP, com quem a RK
Partners tinha parceria firmada.

Atividade principal da empresa na
qual tais experiéncias ocorreram

Analise da viabilidade de investimentos.

Datas de entrada e saida do cargo

2016 -2017

Nome da empresa

GP Investiments Ltd.

cargo e fungdes inerentes ao cargo

Diretor Sénior e Managing Director, responsavel por estruturacdo de

teses de investimentos e modelagens financeiras, diligéncia na
selecdo de empresas para apresentacdo de investimentos e auxilio a
diretoria sobre informacdes de investimentos e desinvestimentos.

Atividade principal da empresa na
qual tais experiéncias ocorreram

Gestdo profissional de recursos de terceiros

datas de entrada e saida do cargo

2012 -2016

8.5. Em relacdo ao diretor
responsavel pela implementacdo e
cumprimento de regras, politicas,
procedimentos e controles internos
e da Resolucdo CVM N2 21, de 25
de fevereiro de 2021, fornecer:

Curriculo, contendo as seguintes
informacdes:

i Cursos concluidos

MBA — Finangas Corporativas - Instituto Brasileiro de Mercado de
Capitais (2004)
LL.M — Université de Droit Panthéon-Assas (Paris 1) (1995)
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Graduagdo — Bacharel em Direito - Universidade de Sdo Paulo (1993)

ii. Aprovagdo em exame de
certificacdo profissional (opcional)

Ordem dos Advogados do Brasil — Seccional de Sdo Paulo — OAB/SP n2
142.163

iii. Principais experiéncias
profissionais durante os ultimos 5

anos, indicando:

Nome da empresa

IG4 Capital Investimentos Ltda.

Cargo e fungdes inerentes ao cargo

Diretora de Compliance, responsavel pela area societaria e membra
do time de investimentos da gestora. Responsavel pelo juridico dos
fundos sob gestdo. Diretora de Compliance responsdvel pela
implementacao e monitoramento do Programa de Compliance da 1G4
Capital e de suas coligadas. Monitoramento das investidas da 1G4

Capital sob os aspectos juridicos e de Compliance.

Atividade principal da empresa na
qual tais experiéncias ocorreram

Gestdo discricionaria de carteiras, especificamente ativos

alternativos.

Datas de entrada e saida do cargo

30/05/2019

Nome da empresa

Sergio Spinelli Sociedade de Advogados

Cargo e fungbes inerentes ao cargo

Sécia da area Societdrio e Mercado de Capitais, co-responsavel pelas
areas de Mercado de Capitais e Societdrio. Desenvolvendo atividades
relacionadas as ofertas publicas de valores mobiliarios; oferta de
titulos corporativos no exterior, fundos de investimento imobiliario e
fundos de investimento em acgdes; private equity, governanca

corporativa e disputas societarias.

Atividade principal da empresa na
qual tais experiéncias ocorreram

Servigos juridicos.

Datas de entrada e saida do cargo

01/01/2018 —29/05/2019

Nome da empresa

Urbplan Desenvolvimento Urbano S.A.

Cargo e fungdes inerentes ao cargo

Diretora juridica responsavel pelo setor juridico interna da sociedade.
Responsavel pelas decisdes societdrias e juridicas gerais da empresa.

Atividade principal da empresa na
qual tais experiéncias ocorreram

Desenvolvimento imobiliario.

Datas de entrada e saida do cargo

01/01/2014 -31/12/2017
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Nome da Empresa

Eldorado Brasil Celulose S.A.

Cargo e fungbes inerentes ao cargo

Diretora juridica responsavel pelo setor juridico interna da sociedade.
Responsavel pelas decisdes societdrias e juridicas gerais da empresa.

Atividade principal da empresa na
qual tais experiéncias ocorreram

Papel e produtos florestais.

Datas de entrada e saida do cargo

01/01/2012 - 31/12/2013

8.6. Em relacdo ao diretor
responsavel pela gestdo de risco,
Caso nao seja a mesma pessoa
indicada no 8.5, fornecer:

a. Curriculo,
contendo as seguintes informacgdes:

i Cursos concluidos

e 2004 — 2009: Pontificia Universidade Catdlica do Rio de Janeiro
(PUC-Rio) — Rio de Janeiro, RJ o Graduagdo em Ciéncias EconGmicas

e Agosto 2007 — Maio 2008: University of California, Berkeley —
California, EUA o Programa de Intercambio Internacional — PUC-Rio

e Julho 2010: Anbima Professional Certification (CPA 20)

e Fevereiro/Margo 2012: FINRA Certification “SERIES 63" & “SERIES
79”

ii. Aprovacdo em exame de
certificacdo profissional (opcional)

iii. Principais experiéncias
profissionais durante os ultimos 5

anos, indicando:

Nome da empresa

Cargo e fungdes inerentes ao cargo

Atividade principal da empresa na
qual tais experiéncias ocorreram

Datas de entrada e saida do cargo

* 2018 - Atual
Igua Saneamento

CFO — Diretor Financeiro e de RelagGes com Investidores

- Diretor estatutario da lgua Saneamento, eleito pelo Conselho de
Administracdo em Junho de 2018

- Desde Jun/18 responsavel pelas seguintes areas: (i) planejamento e
estratégia, (ii) tesouraria, (iii) finangas estruturadas e (iv) relagdo com
investidores

- Entre Jun/18 e Dez/19 responsavel também (v) pela &drea de
desenvolvimento de novos negdcios;
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- Desde Ago/20 responsavel também pelas seguintes areas: (vi)
contabilidade, controladoria e fiscal, (vii) tecnologia da informacdo
(T1), (viii) centro de servicos compartilhados (CSC) e (ix) supply chain;

¢ 2016 - atual IG4 Capital Co-fundador e Diretor de Private Equity;

o Responsavel pela lideranca e coordenacdo de todas as pessoas e
etapas do processo de investimento em Private Equity, incluindo
analise preliminar de setor, companhia e risco/retorno, modelagem
econdmico-financeira, elaboracdo de tese de investimento, diligéncia,
de de
monitoramento e saida;

elaboracao memorando investimento,  execucao,

o Participacdo nas iniciativas da gestora referentes a captacdo de
recursos, elaboracdo de orgamento, estrutura organizacional e
estratégia geral;

o Atualmente ainda sécio da IG4 Capital, porém sem atuacdo direta
junto ao time de investimento;

¢ 2016: RK Partners
Associate Sénior— Private Equity

o Responsavel pela liderancga e coordenagdo de pessoas e de todas as
etapas do processo de investimento em Private Equity, incluindo
analise preliminar de setor, companhia e risco/retorno, modelagem
econdmico-financeira, elaboragdo de tese de investimento, diligéncia,
de de
monitoramento e saida;

elaboracdo memorando investimento,  execugao,

8.7.
diretor

Em relagdo ao

responsavel pela
implementacao e cumprimento de
regras, politicas, procedimentos e
desta

controles internos e

Resolucdo, fornecer:

8.7.1.
as seguintes informacdes:

curriculo, contendo

N3o se aplica, pois a 1G4 Capital ndo atua na distribuicdo de cotas de
fundos sob sua gestao.

8.7.1.1.  cursos N3o se aplica, pois a 1G4 Capital ndo atua na distribuicdo de cotas de
concluidos; fundos sob sua gestao.
8.7.1.2. aprovacdao em | Nao se aplica, pois a 1G4 Capital ndo atua na distribuicdo de cotas de

exame de certificagdo profissional
(opcional)

fundos sob sua gestao.
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8.7.1.3.
experiéncias profissionais durante

principais

os ultimos 5 anos, indicando:

Nao se aplica, pois a 1G4 Capital ndo atua na distribuicao de cotas de
fundos sob sua gestao.

o nome da | Nao se aplica, pois a 1G4 Capital ndo atua na distribuicdo de cotas de
empresa fundos sob sua gestao.
. cargo e | N&o se aplica, pois a 1G4 Capital ndo atua na distribuigdo de cotas de

funcgdes inerentes ao cargo

fundos sob sua gestao.

. atividade
principal da empresa na qual tais
experiéncias ocorreram

N3o se aplica, pois a 1G4 Capital ndo atua na distribuicdo de cotas de
fundos sob sua gestao.

o datas de|Nao se aplica, pois a IG4 Capital ndo atua na distribuicdo de cotas de
entrada e saida do cargo fundos sob sua gestdo.
8.8. Fornecer
informagBes sobre a estrutura
mantida para a gestdo de recursos,
incluindo:
a. quantidade de |14
profissionais
b, natureza das Analise de titulos e valores mobiliarios disponiveis para negociagdo no

atividades desenvolvidas pelos seus

ambito do mercado financeiro e de estruturas de fundos de
investimento; monitoramento dos mercados e coleta de dados de
potenciais ativos para fins de aplicacdo; analise e selecdo de ativos
para composicao das carteiras sob gestdao; monitoramento dos ativos
do portfdlio; e tomada de decisGes de investimento, de alocagdo
entre diferentes ativos e desinvestimentos.

O diretor responsavel pela administracdo de carteira de valores
mobilidrios é, em dUltima andlise, responsdvel pela definicio das
estratégias e tomada de decisdes, com base nas informacgdes
produzidas pela equipe de gestao de carteiras.

integrantes
c. oS sistemas de
informagdo, as rotinas e os

procedimentos envolvidos

Sistemas de informacdo: relatérios desenvolvidos internamente e
softwares de consulta a informagbes financeiras, que auxiliam a
Sociedade na coleta, selecdao, organizacao, classificacao, indexacao e
disponibilizacdo eletrénica de informagGes empresariais, setoriais,
econOmicas, de dados financeiros e noticias.

Analise, prospeccdo e execugao de investimentos: estudos setoriais e
especificos de potenciais ativos para compor a carteira e elaboracédo
de teses de investimento. Em seguida, sdo feitas as devidas anadlises
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de risco, de viabilidade e de expectativa de retorno, antes da
apresentacdo de uma proposta final de investimento, com as devidas
clausulas negociadas.

Monitoramento/Acompanhamento de ativos do portfélio: membros
da equipe de gestdo de carteiras sdao alocados para monitoramento
de ativos do portfélio e, em casos particulares de investimento em
sociedades, podem se tornar executivos diretos de tais sociedades do
portfélio. Os membros da equipe sdo responsaveis por definir as
estratégias e iniciativas a serem tomadas, monitorar os riscos,
desempenhos financeiro e operacional dos ativos e reportar a equipe
de gestdo de carteiras. Ainda, anualmente, é feito um memorando
para andlise do desempenho dos ativos vis-a-vis as teses de
definicdo de novas iniciativas e

investimento, com posterior

potenciais ajustes.

8.9.
informacdes

Fornecer
sobre a estrutura
mantida para a verificacdo do
as

permanente  atendimento

normas legais e regulamentares
aplicaveis a atividade e para a

fiscalizacdo dos servicos prestados

pelos terceiros contratados,
incluindo:
a. quantidade de|?2
profissionais
b. natureza das | Verificacdo da conformidade da Sociedade e seus negdcios e das

atividades desenvolvidas pelos seus
integrantes

atividades dos Colaboradores as normas aplicaveis, inclusive a
administracdo, implementacdo e monitoramento do Cédigo de Etica,

Condutas, Procedimentos e Controles Internos (Compliance)

("Cdédigo") e de outras politicas e diretrizes da Sociedade, bem como

decisbes referentes a situacGes passiveis de risco, tais como

autorizagdes para recebimento de vantagens e beneficios (e.g.,
presentes), analise de compra e venda de valores mobilidrios por
Colaboradores e pela prépria Sociedade, analise de potenciais conflito
de interesse, além de ministrar treinamentos e realizar revisdes dos
controles manuais e politicas elaborados

internos, para o

cumprimento das normas aplicdveis a Sociedade.

de
0s

c. O0s sistemas

informacdo, as rotinas e

procedimentos envolvidos

Controles internos estabelecidos devidamente para gerenciamento
das atividades de compliance, tais como, autorizacdo de presentes,
entretenimento, caridade, patrocinio, autorizacdo de compra e venda

de valores mobilidrios por administradores, empregados e
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colaboradores, realizagcdo de treinamentos periddicos, administracdo
dos canais de denuncia, bem como armazenagem das politicas
internas e dos manuais e politicas, assim como adesdo aos manuais e
presenca nos workshops realizados esporadicamente.

Desse modo, caso o analista interno verifique a inobservancia das
normas de conduta e politicas estabelecidas pela Sociedade, a
Diretora de Compliance sera imediatamente comunicada e instada a
analisar o caso concreto, podendo aplicar, a titulo de enforcement, as
sangdes previstas nos manuais internos.

Ademais, para acompanhamento dos clientes e contrapartes das
operacdes, sempre que for possivel conhecé-las, a Area de
Compliance realiza constantes pesquisas independentes em sites e
listas restritivas para fins de prevencgao a lavagem de dinheiro.

Os profissionais envolvidos no processo possuem autonomia e
d a forma como a

. . ._|independéncia para a analise e tomada de decisdo. O Departamento
empresa garante a independéncia

do trabalho executado pelo setor de Compliance nao esta subordinado a drea de gestdao da Sociedade.
Além da Diretora de Compliance, o Departamento de Compliance
conta com a advogada Thamyris Chiodi Appel, profissional
especialista na area de Compliance, com Certificagdo Profissional em
Compliance Anticorrupg¢do (CPC-A) expedida pelo LEC Certification
Board e operado em parceria com a FGV-Projetos, Certificacdo
Profissional em Compliance Financeiro (CPC-F) expedida pelo LEC
Certification Board e operado em parceria com a FGV-Projetos,
especialista em Direito Penal Econémico pela Fundagdo Getulio
Vargas, Mestre em Ciéncias Juridico-Criminais pela Universidade de
Coimbra/Portugal e bacharel em Direito pela Pontificia Universidade

Catélica de S3o Paulo — PUC/SP.

8.10. Fornecer
informagcdes sobre a estrutura
mantida para a gestdo de riscos,
incluindo:

a. quantidade de|3
profissionais

b. natureza das | Monitoramento da exposicdo aos fatores de risco aplicaveis as
atividades desenvolvidas pelos seus | carteiras e a Sociedade, incluindo o monitoramento do
integrantes enquadramento de operagdes conforme politicas de investimento
aplicaveis, nos termos da Politica de Gestdo de Risco ("Politica").

e os sisternas de Dado o perfil e os segmentos (private equity e real estate/projetos

. ~ . imobiliarios) dos investimentos alvo dos fundos sob gestdo da
informagdao, as rotinas e os

Sociedade, o processo de avaliacdo e gerenciamento de riscos
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procedimentos envolvidos

permeia todo o processo de decisdao de investimento. O risco de um
determinado ativo ndo é determinado numericamente a partir de
uma definicdo precisa de variancia de retornos em torno da média,
mas € incorporado como varidvel ao longo processo de andlise e
acompanhamento do ativo. A Sociedade também considera as
qguestdes de diversificacdo dos setores subjacentes e sua implicacdo
na concentracdo da carteira. Na Politica de Gestdo de Riscos da

Sociedade temos mais detalhes do processo.

Mensalmente s3ao consolidados os dados de monitoramento das
investidas no relatdrio de risco mensal, o qual é gerado a partir das
informagdes de acompanhamento geradas pelo departamento

interno.

d a
empresa garante a independéncia

forma como a

do trabalho executado pelo setor

A Area de Risco possui total autonomia para o exercicio de suas
fungdes, sem atuacdo direta na atividade de gestdo de recursos.

8.11. Fornecer N/A
informagBes sobre a estrutura
mantida para as atividades de
tesouraria, de controle e
processamento de ativos e da
escrituracao de cotas, incluindo:

8.11.1. quantidade de | N/A
profissionais

8.11.2. os sistemas de|N/A
informacdo, as rotinas e os
procedimentos envolvidos

8.11.3. a indicagdo de um | N/A
responsavel pela drea e descri¢do
de sua experiéncia na atividade

8.12. Fornecer
informacdes sobre a area
responsavel pela distribuicdo de
cotas de fundos de investimento,
incluindo:

8.12.1. quantidade de | N/A
profissionais

8.12.2. natureza das|A Sociedade ndo atua na distribuicdo de cotas de fundos de

atividades desenvolvidas pelos seus

investimento.
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integrantes

8.12.3. programa de [ N/A
treinamento  dos  profissionais
envolvidos na distribuicdo de cotas

8.12.4. infraestrutura N/A
disponivel, contendo relacao
discriminada dos equipamentos e
servicos utilizados na distribuicdo

8.12.5. os sistemas de|N/A
informagdo, as rotinas e os
procedimentos envolvidos

8.13. Fornecer outras | A Sociedade entende que ndo ha informacgGes adicionais a serem
informacdes que a empresa julgue | fornecidas.

relevantes
9. Remuneragdao da
empresa
9.1. Em relacdo a cada|Taxa de gestdo fixa e taxa de performance sobre as carteiras sob

servico prestado ou produto gerido, | gestao.
conforme descrito no item 6.1,
indicar as principais formas de
remunerag¢ado que pratica

9.2. Indicar,
exclusivamente em termos
percentuais sobre a receita total
auferida nos 36 (trinta e seis)
meses anteriores a data base deste
formulario, a receita proveniente,
durante o mesmo periodo, dos
clientes em decorréncia de:

a. taxas com bases fixas 100,00%

b. taxas de performance 0,00%

c. taxas deingresso 0,00%

d. taxas de saida 0,00%

e. outras taxas 0,00%
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N/A

A 1G4 Capital adota um processo de diligéncia perante todo prestador
de servigo que venha a ser contratado pela sociedade com o objetivo
de avaliar a relagdo custo x qualidade da contratacdo, conforme
determina sua Politica de Relagdo com Fornecedores. Tal processo de
selecdo adota trés principais parametros que dizem respeito ao preco
cobrado pelo servico e considera a produtividade, eficiéncia e menor
custo oferecido; a qualidade e comprovagdo da qualificacdo do
prestador para a atividade e idoneidade dele, mediante uma
investigacdo de integralidade realizada pela Area de Compliance.

9.3. Fornecer outras
informacdes que a empresa julgue
relevantes

10. Regras,
procedimentos e controles
internos

10.1. Descrever a politica
de selecdo, contratacio e
supervisdao de prestadores de
servigos

10.2. Descrever como 0s

custos de transacdao com valores
mobilidrios sdo monitorados e

minimizados

Para monitoramento dos custos de transagdo, o responsavel por
determinada operacgdo devera inserir os valores em controle interno
da Sociedade, logo apds o recebimento da informacdo sobre os
custos pela distribuidora/corretora. A partir de tal base de dados, é
verificada a consisténcia entre os custos das transac¢oes e efetuada as
devidas comparacgodes.

Para minimizar tais custos, a Sociedade mantém contratos com
poucos fornecedores, de forma a ter maior volume com cada um
deles e obter melhores taxas, sem prejuizo de serem cotados novos
prestadores, de forma a garantir que os menores custos de transa¢do
sejam mantidos. Ndo obstante medidas para minimizar custos, sera
observada a melhor execucao.

Cabe ressaltar que, exceto em situacOes bastante residuais e
pontuais, relacionadas a gestdo de caixa e despesas, os fundos de
investimento a serem objeto de gestdo ndo realizardo negdcios de
curto prazo (trading) no mercado secundario.

10.3. Descrever as regras
para o tratamento de soft dollar,
tais como recebimento  de

presentes, cursos, viagens etc.

A Sociedade adota uma politica restrita e ndo aceita o recebimento
de soft dollar, presentes, cursos e viagens. Casos excepcionais serdao
analisados pelo Compliance da Sociedade.

10.4.
de contingéncia, continuidade de
de

Descrever os planos

negocios e recuperagdo

desastres adotados

A Sociedade mantém um plano de continuidade de negdcio de forma
que, no caso de contingéncia ou desastre, seja possivel dar
continuidade as operagdes com o menor impacto possivel. Dentro de
tal plano, os seguintes procedimentos sdao adotados:

- lista prontamente disponivel junto a Area de Compliance, e
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atualizada trimestralmente por este, com informac¢des de contato
(inclusive contatos da residéncia, celulares e e-mails pessoais) de toda
a equipe da Sociedade para fins de localizacdo da equipe e
comunicagao com 0s mesmos;

- sob a orientacdo da Area de Compliance, a Sociedade contatara seus
clientes, conforme necessario, informando os canais de comunicacdo
alternativos e a forma de continuidade dos servigos;

- lista de contato dos prestadores de servico criticos aos negocios da
Sociedade junto a Area de Compliance, e atualizada trimestralmente
por este;

- sob a orienta¢do da Area de Compliance, a Sociedade contatara os
prestadores de servico criticos aos negoécios da Sociedade,
informando os canais de comunicacdo alternativos e a forma de
continuidade dos servicos;

- a Sociedade possui plano de backup e recuperacao de arquivos
desenvolvido pelo responsavel pelo departamento de tecnologia da
informacdo ("TI") a fim de viabilizar a devida protecdo de dados da
Sociedade, incluindo identificacdo de dados e documentos criticos,
processo de backup e recuperacdo em caso de contingéncia ou
desastre e armazenamento externo de dados criticos; e

- a Sociedade mantem back-up de todos os seus arquivos para
recuperacdo no caso de contingéncia ou desastre, inclusive back-up
externo, de forma a viabilizar a continuidade do negécio.

Todos os Servigos e sistemas estdo 100% na nuvem, com garantia de
99.9% de disponibilidade em contrato. Adicionalmente temos log e
monitoramento de todos os arquivos da rede além de segregacdo de
acesso, além das rotinas de backup: Backup online na nuvem com
retencdo de 2 anos.

Em caso de queda do servico ou perda de dados, temos todos os
dados guardados para reestabelecer o servigo local ou na nuvem em
questdo de horas.

O responsavel pelo departamento de Tl testard os procedimentos de
recuperagdo, no minimo, anualmente, em conjunto com a Area de
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Compliance, de forma a verificar se os procedimentos sao eficientes
para manter a continuidade dos negécios em caso de contingéncia ou
desastre ou se ha falhas nos procedimentos, bem como aperfeicoar
procedimentos levando em consideracdo novas tecnologias e
mudancas no negdcio. Por fim, a IG4 Capital conta ainda com medidas
de prevencdo do risco operacional, que dispde que a falha humana,
apesar de inevitavel, é mitigada mediante a orientacdo da conduta
dos colaboradores no exercicio de suas atividades, os quais
participam de treinamento inicial, ao ingressar na Sociedade, bem
como de reciclagens periddicas.

10.5.
politicas,

Descrever as

praticas e controles
internos para a gestdo do risco de
liguidez das carteiras de valores

mobilidrios

Conforme detalhado na Politica de Gestdo de Risco, o gerenciamento
de liquidez é realizado com base em tamanho de posi¢des, limites de
exposicdo setoriais e determinados grupos de risco, através de
planilhas internas, bem como informac¢bes prestadas pelos
administradores fiduciarios dos fundos de investimento, observado os
itens abaixo.

A alocagdo em caixa ou ativos liquidos levard em consideracdo as
caracteristicas dos respectivos fundos de investimento, observado
que os fundos de investimento sob gestdo da Sociedade sdo fundos
de investimento com carteiras de natureza iliquida, sendo inclusive,

fundos de investimento fechados para a realizacdo de resgates.

Nos fundos de investimento constituidos sob a forma de condominio
fechado, que possuem prazo determinado para resgate de cotas, o
investidor que resolva desfazer-se de suas cotas tera que aliena-las
em mercado secundario.

10.6.
politicas, as praticas e os controles

Descrever as
internos para o cumprimento das
normas especificas de que trata o
inciso | do art. 33, caso decida atuar
na distribuicdo de cotas de fundos
de
administrador ou gestor

investimento de que seja

A Sociedade ndo atua na distribuicdo de cotas de fundos de
investimento.

10.7.
do administrador na rede mundial

Endereco da pagina

de computadores na qual podem
ser encontrados os documentos

exigidos pelo art. 16 desta

Resolugao

http://www.ig4capital.com

11. Contingéncias
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11.1. Descrever 0s
processos judiciais, administrativos
ou arbitrais, que ndao estejam sob
sigilo, em que a empresa figure no
polo passivo, que sejam relevantes
para os negdcios da empresa,
indicando:

a. principais fatos N3o hd processos judiciais, administrativos ou arbitrais em que a
empresa figure no polo passivo e que sejam relevantes para os
negocios da empresa.

b. valores, bens ou | N/A
direitos envolvidos

11.2. Descrever 0s
processos judiciais, administrativos
ou arbitrais, que nao estejam sob
sigilo, em que o diretor responsavel
pela administracao de carteiras de
valores mobilidrios figure no polo
passivo e que afetem sua reputacdo
profissional, indicando:

a. principais fatos Ndo ha processos judiciais, administrativos ou arbitrais contra o
diretor responsavel pela administracdo de carteiras de valores
mobilidrios que afetem os seus negdcios ou sua reputacgdo
profissional.

b. valores, bens ou | N/A
direitos envolvidos

11.3. Descrever outras | N/A
contingéncias relevantes nao
abrangidas pelos itens anteriores

11.4. Descrever
condenacgdes judiciais,
administrativas ou arbitrais,
transitadas em julgado, prolatadas
nos ultimos 5 (cinco) anos em
processos que ndo estejam sob
sigilo, em que a empresa tenha
figurado no polo passivo,
indicando:
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a. principais fatos Ndo ha condenacgbes judiciais, administrativas ou arbitrais contra a
Sociedade.

b. valores, bens ou|N/A
direitos envolvidos

11.5. Descrever
condenacgdes judiciais,
administrativas ou arbitrais,
transitadas em julgado, prolatadas
nos ultimos 5 (cinco) anos em
processos que ndo estejam sob
sigilo, em que o diretor responsavel
pela administracao de carteiras de
valores mobilidrios tenha figurado
no polo passivo e tenha afetado
seus negdcios ou sua reputacdo
profissional, indicando:

a. principais fatos N&o ha condenacgdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas
em julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que
ndao estejam sob sigilo, contra o diretor responsavel pela
administracdo de carteiras de valores mobiliarios e que tenha afetado
seus negdcios ou sua reputacdo profissional.

b. valores, bens ou [ N/A
direitos envolvidos
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12. Declaragoes
adicionais do diretor responsavel
pela administra¢dao, informando
sobre:

Por meio desta, o Diretor responsavel pela administracdo das
carteiras de valores mobiliarios, Sr. Gustavo Nickel Buffara de Freitas,
informar que:

a) Nao sofri punigdes, nos ultimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de
atividade sujeita ao controle e fiscalizacao da CVM, Banco Central do
Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP ou da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC,
assim como ndo estou inabilitado ou suspenso para o exercicio de
cargo em instituicdes financeiras e demais entidades autorizadas a
funcionar pelos citados drgaos;

b) ndo fui condenado por crime falimentar, prevarica¢do, suborno,
concussdo, peculato, “lavagem” de dinheiro ou ocultagdo de bens,
direitos e valores, contra a economia popular, a ordem econémica, as
relacbes de consumo, a fé publica ou a propriedade publica, o sistema
financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos, por decisdo transitada
em julgado, ressalvada a hipdtese de reabilitacdo;

¢) ndo estou impedido de administrar meus bens ou deles dispor em
razdo de decisdo judicial e administrativa;

d) ndo estou incluido no cadastro de servigos de protecdo ao crédito;
e) ndo estou incluido em relacdo de comitentes inadimplentes de
entidade administradora de mercado organizado;

f) ndo tenho contra si titulos levados a protesto.

Sao Paulo, 28 de marco de 2023.

Gustavo Nickel Buffara de Freitas

A versdo assinada da declaragdo encontra-se arquivada na
sede da 1G4 Capital.
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12.1. acusacgdes N/A
decorrentes de processos
administrativos, bem como
puni¢cbes sofridas, nos ultimos 5
(cinco) anos, em decorréncia de
atividade sujeita ao controle e
fiscalizacgo da CVM, Banco
Central do Brasil,
Superintendéncia de  Seguros
Privados — SUSEP ou da
Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar -
PREVIC, incluindo que ndo esta
inabilitado ou suspenso para o
exercicio de cargo em instituices
financeiras e demais entidades
autorizadas a funcionar pelos
citados drgaos

12.2. condenagbes por|N/A
crime falimentar, prevaricacdo,
suborno, concussdo, peculato,
“lavagem” de dinheiro ou
ocultacdo de bens, direitos e
valores, contra a economia
popular, a ordem econbmica, as
relagdes de consumo, a fé publica
ou a propriedade publica, o
sistema financeiro nacional, ou a
pena criminal que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a
cargos publicos, por decisdo
transitada em julgado, ressalvada
a hipotese de reabilitagdo

12.3. impedimentos de|N/A
administrar seus bens ou deles
dispor em razdao de decisao
judicial e administrativa

12.4. inclusdo em | N/A
cadastro de servicos de protecdo
ao crédito
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12.5. inclusdo em relacdo | N/A
de comitentes inadimplentes de
entidade  administradora  de
mercado organizado

12.6. titulos contra si|N/A
levados a protesto

Sao Paulo, 28 de marco de 2023.

1G4 CAPITAL INVESTIMENTOS LTDA.
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